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一、正大集团（世界500强）
（一）营销服务代表。
1、根据公司营销策略，制定区域销售计划，完成公司下达的销售目标；
2、围绕客户养殖效益最大化，组建营销网络，开发新客户、拜访老客户，稳定客户关系、维护客户资源；
3、为客户提供饲料使用指导，帮助客户提升生产管理水平，组织开展对比试验、招商会等。
（二）生物安全专员。
1、制定生物安全管理规章制度，健全各岗位洗消流程和操作手册；
2、制定外围生物安全和洗消工作流程与标准
3、负责洗消环节，保证规范操作；定期检测洗消效果，保障生物安全。
任职资格：
1、退役士官、退伍兵，大学期间或大学毕业后有服役经历者优先，有驾照；
2、有强烈的责任感及敬业精神；热爱销售，抗压力强，勤奋踏实，吃苦耐劳，工作严谨，认真负责；
3、性格外向，阳光开朗，有较强的执行力、沟通协调能力和团队意识；
4、能够适应出差工作。
工作地点：北京地区、天津地区及河北地区
联系人：郝先生   022-82660445  15222131919
二、北京市海讯达通信有限责任公司
（一）线务技术岗。
岗位说明：
1、负责线缆布放，线路障碍修复工作。2、负责装、撤、移机的日常工作。3、参与线路日常巡视以及设备安装。4、负责线路的日常巡检及附属设备的维护，对自己所辖范围的电话线路定期巡查做好预检预修的防护工作。
任职要求：
1、政治可靠、身体健康、为人正直、吃苦耐劳、有奉献精神、能够服从组织安排、性格踏实稳重。
2、具有较强的责任心及较强的学习能力，抗压能力强。
3、年龄在20-26岁之间。
4、从事过通信行业的优先。
5、退役军人优先。
6、有车辆驾驶证优先。
7、无学历要求。
（二）线务维护岗。
岗位说明：
1、负责通信线缆及机房维护，通信系统日常巡检，线路障碍修复工作。2、线路日常巡视以及设备维护，远端综合接入点维护工作。 3、负责装、撤、移机及宽带安装维护工作。4、对外协调配合相关工作。
任职要求：
1、政治可靠、身体健康、为人正直、吃苦耐劳、有奉献精神、能够服从组织安排、性格踏实稳重。
2、具有较强的责任心及较强的学习能力，抗压能力强。
3、年龄在20-30岁之间。
4、从事过通信行业的优先。
5、退役军人优先。
6、有车辆驾驶证优先。
7、无学历要求。
（三）福利待遇。
1、薪酬标准：岗位津贴+绩效工资+综合补贴+年终奖，月薪6-8k，2-4倍岗位工资的年终奖。 
2、按照北京市有关规定缴纳五险一金，入职两年后享受六险一金。
3、享受公司其他福利待遇及带薪年休假。
4、提供食堂，免费宿舍。
公司地点：北京市东城区夕照寺中街14-1
联系人：人力资源部 010-83072277  18210660917
三、北京健华体育文化发展有限公司
（一）健身教练（30人）。
薪资：8000-20000 
岗位职责：
1. 身体检测：了解会员身体情况，了解其健身需求 
2、定制方案：为会员定制健身计划、饮食计划 
3、实施指导：运用科学多样有效的训练方法，为会员带来身心健康 
岗位要求：
1、学历不限，18~35岁
2、有无经验均可。
3、体格匀称，相貌端正，身体健康，无精神性、传染性或先天性疾病。
4、具有良好的语言沟通和表达能力，能吃苦耐劳，具备高度的责任感。
5、晋升空间大，主管-经理-店长-区域总监
6、退役军人优先。
福利待遇：
1、全国分配就业岗位，也可根据个人意愿分配工作城市
2、拥有良好的工作环境和团队氛围
3、工资：底薪+高额提成+奖金
4、弹性工作时间
（二）渠道经理（10人）。
岗位职责： 
1、负责全国部队渠道的开发、合作、维护和管理，与全国部队渠道建立长久稳定的合作关系，完成公司下达的销售任务；
2、利用渠道开发新客户，扩大公司市场覆盖率，建立和维护客户档案；
3、负责渠道合作部全国渠道代表的组织、计划、指导、绩效、评价等管理工作；
4、负责分析客户及市场需求，收集反馈竞争产品、竞争对手的销售策略及价格体系等市场信息，及时提供市场反馈为企业发展提供依据；
5、跨部门沟通协调，共同优化业务、产品运作等模式；
6、公司和领导交办的其他工作。
任职资格： 
1、部营职及以上转业干部，或者有部队关系。
2、有2年以上渠道开拓及管理工作经验，有团队管理工作经验，业绩优秀；
3、具有教育培训行业渠道销售经验，有丰富客户资源者优先；
4、具有很强的责任心，具有很强的开拓性和经营能力；
5、优秀的商务谈判能力、洞察力、逻辑分析能力、具有项目拓展管理、商务谈判相关知识经验；
6、具有很强的市场感知能力、良好的营销思维能力，能敏锐的把握市场方向。
7、可接受长期出差或高频次出差
待遇：五险，带薪年假，旅游，免费培训
薪资：有责薪资40W每年
联系人：邵炳新
联系电话：15611250171/15601180171(微信同号)
四、兴瑭旧机动车交易市场
（一）服务站。
市场部业务人员2人 
要求：男性 会开车、懂车、头脑灵活能到外部招揽业务，有经验或人脉关系的优先考虑，能尽快上岗。
（二）招商/商管部。
商管专员若干人  
要求：做过客服工作，从事过商场或者物业管理者优先。
运营部 1人 
要求：男性 踏实稳重
（四）检测线。
1、外检：若干   
要求：男性 踏实稳重 A本优先 
引车：若干   
要求：男性 踏实稳重 A本优先
授权签字人：1人  
要求：男性 理工类专业大专以上学历
（五）综合部。
1、文员1人   
要求：女 从事过人事、行政工作
总经理司机 5人 
要求：男 家住路北法院附近，退伍军人、喜爱直播者优先。
福利五险+年节福利+年终奖 年龄均为20-40岁之间
联系人：张经理 17303151598
五、唐山市金中方工程项目管理有限公司 
企业性质：民营 
所属行业：工程技术专业服务 
招聘职位：监理员 
工作性质：全职 
招聘人数：30 
月薪范围：2500-4500 
年龄要求：50岁以下 
最低学历：学历不限 
工作年限：经验不限  
岗位类型：工程监理/质量管理 
福利待遇：五险一金
其他福利：免费培训工程监理专业技能，辅导考取省级或国家级监理证书。 
职位要求：
1、对建筑工程有了解，有学习能力；
2、尽职尽责，执行力强； 
3、思路清晰，能进行明确沟通。 
公司地址：河北省唐山市路南区双桥楼西侧 
工作地址：唐山市及周边区域
联系电话：18712855585（陈经理）
六、贝壳找房
（一）新房经纪人。
岗位职责:
1、负责公司新房产品的销售及推广；
2、根据市场营销计划，完成部门销售指标；
3、开拓新市场,发展新客户,增加产品销售范围
4、负责辖区市场信息的收集及竞争对手的分析；
5、负责销售区域内销售活动的策划和执行，完成销售任务；
6、管理维护客户关系。
任职要求:
1、学历不限，18周岁以上；
2、做事认,踏实，为人正直诚恳；有亲和力，工作积极主动，乐观开朗；
3、沟通能力强，普通话标准。
薪酬福利：
入职一个月内缴纳五险，有带薪年假，底薪+绩效2000-4000元，提成10%-72%；入职提供推动完整的职业化的定制培训。
（二）人事专员。
岗位职责：
贝壳找房为入驻新经纪品牌门店招聘人事专员：
1、根据门店规划，负责人员的招聘邀约；
2、负责门店人员的初面；
3、根据门店安排处理其他工作；
任职要求：
1、大学专科及以上学历；
2、3个月以上人事行政类工作经验；
3、抗压能力强，能够独立开展招聘面试等工作；
薪酬福利：
薪资2500-4000元+招聘提成，入职免费提供推动职业化的定制培训，月度/季度享有荣誉表彰及奖励。
（3） 房产经纪人。
贝壳找房为入驻新经纪品牌招聘房产经纪人：
岗位职责：
1、负责维护各个线上渠道的房源，保证信息准确、真实。
2、负责房源的开发、维护与积累，并与业主建立良好的业务协作关系。
    3、负责客户接待. 咨询工作，为客户提供专业的房地产置业咨询服务； 
    4、了解客户需求，提供合适房源，陪同客户看房； 
    5、负责商务谈判、合同签署以及房屋过户手续办理等服务工作；
岗位要求：
1、高中及以上学历，专业不限；
2、阳光自信，具备较好的沟通表达能力和学习能力；
3、务实正直，高度的工作热情，强烈自驱；
4、认可房产经纪行业，有意向从事营销相关工作；
薪酬福利：
底薪+绩效1800-2300元，享受20%-70%销售提成。
入职提供推动职业化的定制培训，季度享有荣誉表彰和行业学习交流机会等。
联系人及联系方式：
高经理：18531587828
董主管：18632570565
7、 唐山正欣集团
招聘岗位：司机 
岗位职责： 
1、按照领导日程安排完成日常及出差的接送任务，准时出车，按时到达目的地；
2、遵守交通法规，文明、安全驾驶，无不良行车习惯；
3、做好车辆检查和清洗保养，保持车况车貌良好；
4、做好车辆行驶记录和保养记录；
5、服从调配，完成领导交办的其他临时性工作任务；
6、在车辆管理方面有进取心；
7、按要求全力配合领导的日常工作。
任职要求： 
1、具备给领导开车的职业素养，具有良好的思想素质和职业道德；
2、身体健康，体貌端正；
3、吃苦耐劳，能够适应出差；
4、部队转业并在部队期间给领导开车者优先；
5、具有良好的形象气质,了解商务社交礼仪；
6、具有良好的沟通能力，待人接物大方得体；
7、驾龄要求：3年以上
薪资福利：4000-6000元/月 
五险、双休、法定假日休、工作餐、节日福利、定期团建、组织培训等。 
单位地址：唐山市路北区新华西道49号（新华道与大里路交叉口东北角） 
招聘专线：李女士15733357861   7256245 
应聘方式： 
将个人简历（简历附件命名格式：司机+姓名+专业）发送至邮箱：284592841@qq.com 
八、北京联诚恒业投资管理有限公司
（一）营销策划（5000-70000）2人。
岗位职责：
1、参与并完成负责项目的前期策划，营销推广工作等。
2、负责房地产相关政策，负责市场调研数据，信息的日常收集整理工作，拟定阶段推广方案。
3、负责企业方案撰写，各种推广活动，方案，广告等撰写。
4、负责与对应的销售项目组的对接，配合各阶段的工作及分析。
5、负责与销售经理沟通，即使在根据销售情况对接策划方案作出调整，并根据销售情况进行客户分析。
6、撰写全称策划报告、定位报告、规划建议、执行报告等；
任职要求：
1、本科及以上学历，市场营销专业优先；
2、三年以上房地产项目策划工作经验；
3、熟悉各种房地产产品的特性；能够进行产品定位、市场定位的分析研究工作；
4、具有较专业的房地产策划能力，熟悉房地产营销合作资源的沟通；
5、文字功底好，逻辑思维能力和创意能力强；具备较强的学习能力；
6、优秀应届生亦可。
（二）文案编辑（5000-7000）2人。
岗位职责：
1、全面熟悉公司产品，根据发展需要，给出合理的营销建议；
2、根据市场变化、不断挖掘宣传推广方向，提高公司知名度，增加公司曝光度；
3、根据公司战略及产品情况，完成各类营销及宣传工作的方案撰写；
4、完成营销活动组织，相关稿件撰写；
5、公司网站及各类宣传渠道维护。
任职要求：
1、市场营销专业优先；
2、熟悉互联网营销，具备广告公司或门户网站策划工作经验者优先；
3、较强的责任心、执行力，良好的沟通能力，协调能力；
4、较强的策划能力和优秀的文字功底，思维逻辑清晰；
5、富有激情，具有创新精神。
6、可接受应届生。
（三）招商顾问（3500+上不封顶）10人。
岗位职责：
1、针对项目产业定位，有针对地开发目标客户，完成招商任务； 
2、参与招商谈判，准备项目谈判所需资料，包括文字及示意图； 
3、负责客户的开发和管理，维持良好的合作关系； 
4、负责与客户洽谈，签订销售合同，并为客户提供服务； 
5、协助招商经理完成收集市场信息，并及时反馈。 
任职资格： 
1、男女不限，专科及以上学历，市场营销等相关专业尤佳； 
2、熟练产品知识、招商流程、招商技巧、合同条款以及市场操作模式； 
3、有出色的客户服务意识、较强的业务拓展和人际交往沟通能力； 
4、诚实守信、勤奋敬业，具有良好的团队合作意识； 
5、有产业园招商经验的优先；
6、可接受应届毕业生。
（四）会计（4000-6000）1人
岗位职责：
1、建立和完善公司财务管理制度和业务流程，根据国家法律法规的要求，准确进行财务处理；
2、公司账务处理，会计凭证、账册、报表等财会资料的收集、汇编、归档；
3、工商、税务等年报；
4、负责公司的月、年度预算的编制与核算监督工作。
任职资格：
1、财务、金融等相关专业本科及以上学历；
2、熟练操作财务软件；
3、尤其擅长excel分析，善于做财务报销，销售报表分析；
4、熟悉国家会计准则及各项财务、税收的法规、政策，为人正直稳重，严谨认真，责任心强；
5、良好的职业道德与团队合作精神，较强的沟通、协调能力；
福利：
早九晚五、周末双休、五险一金、车补餐补、节假日福利、业绩奖励、大牛带队、扁平化管理、高提成奖励；
联系方式：
姓名：杨女士
邮箱：bjlchye@126.com
电话：18500927932（微信同）/010-6153 3312
地址：北京市通州区台铭国际企业花园C1栋
九、北京德邦货运代理有限公司
招聘岗位：快递员
工作职责：
按照公司要求安全、快速、准确地完成日常派件工作；
及时响应客户需求，有发货需求是及时接收货物至部门并开单；
岗位要求：
1、人品端正，无犯罪记录，有快递工作经验者优先录用;
2、公司免费配备电动三轮车，自带四轮车享受油耗补贴、报销停车费;
3、工作时间：早8点到下午6:30,，弹性制工作时间制度；
福利待遇：
1、保底工资：新员工前三个月享受保底工资3500（底薪3150+300补助+50全勤）效率一月、二月、三月分别需要达到22、26、33、备注：（保底期间内保底值和计件两者取大发放。）
三个月后无保底，工资主要依据派件量计件提成,多劳多得，工资不设封顶。
2、月休4天，法定节假日享受国家规定法休，入职两个月之后可上商业险/五险。
3、享受带薪年假、公司互助基金、中秋月饼到家、亲情1+1福利、绩效奖金、话费补贴、夏季高温补贴、冬季取暖补助。
岗位要求：
1、年龄要求：20-38周岁
2、无犯罪记录和不良嗜好
工作地址:唐山市各地均有站点可以就近安排地址
联系方式：18034458121
十、万科物业
招聘岗位：直聘安全员、综合维修、指挥中心等岗位工作人员（退伍军人入职可享受兵龄工资）
招聘地区：唐山
招聘人员：男性
招聘要求：
1、年龄18-40周岁，中专以上学历，身高170CM以上，高端项目需175CM以上
2、综合维修岗位需持有电工特种作业上岗证（物业维修从业经验可优先考虑）
薪资待遇：
1、月薪：安全员岗4500-5000；综合维修岗：3300-3500；指挥中心岗：3700-3900，入职后缴纳六险一金、提供住宿、防暑降温费、防寒物资、年度体检、购房折扣、带薪年假，法定节日三倍工资、过节费、留守津贴
2、退伍军人入职可享受兵龄工资：军龄2-3年500元；军龄5-8年700元；军龄12年+ 1000元
立功1次名额可累加：集体功500元；个人3等700元；个人2等1000元；个人1等3000元；兼职教官200-500元 
报名咨询电话：18803152187              

十一、瑞丰建业集团
（一）建筑工程施工现场管理人员（工程管理、土木工程、建筑工程技术、工程造价、机电工程、建筑电气工程等建筑相关专业）
 1、技术员。
岗位职责：熟悉施工图纸，掌握施工规范、标准、图集中的基本内容，严格执行公司、项目部的各项规章制度及工序文件；参与施工现场日常检查工作，协助上级领导办理其他临时性工作。
任职要求：建筑相关专业大专以上学历，男性。 
2、预算员。
岗位职责：负责工程项目的概预算、投标预算、进度预算和结算的编制工作；参与重点项目的工程结算和经济分析；负责相关文件的整理，归档。
任职要求：建筑工程造价专业大专以上学历，男性。
3、材料员、安全员、库管员：
岗位职责：负责工地现场安全巡检，材料采购，库房出入库管理等。
任职要求：中专以上学历，男，吃苦耐劳，能基本掌握电脑操作。
（二）领导司机：(1名）
 岗位职责：负责集团经理外出、工地往返
任职要求：退伍军人，形象好，驾驶技术娴熟，熟悉本地路况，身高175左右。
（三）小货车司机：（1名）
 岗位职责：负责运输工地所需建材等中转物资
任职要求：退伍军人，形象好，驾驶技术娴熟，熟悉本地路况，身高175左右。
福利待遇与联系方式
1、福利待遇：五险，享受国家法定假日。
2、公司地址：唐山市路北区钢厂道28号
3、联系方式：人资部：0315-3715226    15633632708（何女士）
邮箱 ：960573187@qq.com
十二、唐山市科锐普实业有限公司
招聘岗位：司机3人
岗位职责：
1、驾龄在5年以上；
2、要求距石油家园较近；
3、善于表达，沟通能力强，有业务交际能力。
性别：男
年龄：18-35岁
薪酬待遇：
1、 入职后实习期三个月，每月3000元；
2、三个月后转正签正式劳务合同，每月根据工作量大小，薪酬4000-5000元；
    3、公司按国家规定上五险（养老、医疗、公伤、失业、生育）。
联系电话：13785573988
十三、开平霁芸艺术培训学校
招聘岗位：幼儿园军训教官
经验要求：退伍军人
身高要求：170cm-180cm
薪资待遇：面议
职位描述：拥有爱国爱党精神，将红色文化传承给幼儿及青少年。带领“红色小兵”增强体质锻炼意志能力。培养良好的生活习惯等。
工作地点：唐山市范围内
十四、兵之初集团
招聘岗位：幼儿军警教官20人
招聘条件：退伍军人，年龄20-30岁
薪资区间：3500-10000元
保险福利：工作满半年年之后上五险
工作地点：唐山市内及各县区
岗位要求：
服从命令，听从指挥；
熟练掌握单个军人队列动作要领；
言语表达清楚，口齿清晰；
热爱军队，热爱国家，拥护中国共产党；
能独立教授学员，与学校沟通顺畅
联系人：刘茂婷 ，联系电话：1378050520
十五、北京桃峰园殡葬用品有限公司
招聘岗位：礼宾队员
岗位需求待遇：
1、高中以上学历，身体健康、形象气质佳；男队员身高186cm以上；
女队员身高173cm以上；
2、退役军人，军事素质过硬、队列基础好；（三军仪仗队、参加过阅兵、有文艺特长、计算机使用摄影剪辑优先录用；党员骨干优先录用；农村兵优先录用）
3、试用期15天；转正后年薪12w+（基本工资+绩效奖+岗位津贴+通信补助+年终奖）
4、社会保险（五险）
5、包食宿，搭配工装、礼宾部、鞋帽、被褥等生活物品。
政治待遇：
本企业已成立党支部，政府每年支持一定比例入党名额，符合条件即可申请加入党组织。
工作能力突出、管理能力强人员有升值转岗空间。
联系方式：15855589525（王经理同微信）
15133458629（王经理同微信）
十六、迁西福珍全矿业有限公司
（一）后勤管理。
要求：年龄25—45 岁，男，大专以上文化，熟练使用Word、Excel，具有公文写作能力，3年以上后勤管理工作经验优先。 
（2） 机电工程师。
要求：年龄25—50岁，男，中专以上文化，熟悉掌握电气工作的性能、原理、电力、电气设备（卷扬机、空压机、水泵、通风设备）及选厂、矿山高、低压线路检查、维修、保养。
（3） 采矿、地质工程师。
要求：年龄25—50岁，男，大专以上文化，铁矿标准化采矿、地质5年以上井下工作经验，中级以上职称。
（4） 采矿生产矿长。
要求：年龄25—50岁，男，高中以上，5年以上井下铁矿开采管理工作经验。五、矿山管理（井下班长）：年龄25—50岁，男，初中以上，3年以上工作经验。
（五）高级会计。
要求：年龄25—45岁 ，大专以上，财会专业，3年以上工作经验，注册会计师或注册税务师或中高级职称。
（六）材料会计、统计：年龄25—45岁，男，高中以上，熟练使用Word、Excel办公软件，有工作经验者优先。
（七）小车司机：年龄25—40岁，男，初中以上，一年以上驾龄，退役军人优先。
    联系电话：0315-5885288       手机号：15027538895（微信同步）
十七、乐博机器人
招聘岗位：机器人教师3人
性别：男女不限
年龄：35岁以下
学历：中专以上
试用期一个月，工资2000元－8000元。
十八、北京中联信保险销售服务有限公司
（一）业务经理10人。
年龄22－45周岁，初中及以上，专业不限，薪酬3000－6000元
（2） 营销主管5人。
年龄22－40周  学历大专
有工作经验优先，5000－10000
（三）内勤3人。
年龄22－30周，本科学历，有经验者优先。
[image: 50k图片格式]十九、唐山华熠实业股份有限公司
岗位要求：
1. 电工（4k+）：1男，40周岁以下，机电专业，有工作经验者优先考虑；
2. 仪表（4k+）：1男，40周岁以下，机电专业，有工作经验者优先考虑；
3. 环保员（4k+）：1名，性别不限，35以下，专科以上学历，化工专业，环境工程专业及其他相关专业，可接受应届毕业生。
4. 储备人员（4k+）：3男，专科以上学历，可接收应届毕业生
5. 销售员（面议）：2男，专科以上学历，可接收应届毕业生
6.法务（面议）：1男，专科以上学历，法律及其他相关专业，有经验者优先录取。
7.普工（4k-5k+）：若干，学历不限
福利待遇：
1、为员工缴纳五险一金并享受学历补贴；
2、提供餐补、免费住宿、免费通勤车（丰南、开平、南孙庄）；
3、节日补助、工龄工资（每满一年每月补助50元）；
联系方式：0315-5092005/5090690      
地址：河北丰南临港经济开发区广源街1号
二十、唐山滕劳务派遣有限公司
岗位需求：
安检地勤，飞机监护：80人（男女不限）
（1）年龄在17-22周岁.旅检岗学信网可查大专学历以上，非旅检岗中专（高中）以上学历
（2）报名人员不限专业，安检专业、航空服务、航空运输或其他相关专业优先；
（3）政治立场坚定，拥护共产党的领导，品行端正，思想健康；
（4）在校期间未受到纪律处分，行为表现经校方鉴定为良好；
（5）身体健康，无色盲色弱，身材比例协调、匀称，五官端正，气质良好, 男性净身高不低于172CM、女性净身高不低于162CM；
薪资待遇 ：
员工公寓，免费住宿，每月200元饭补，200元交通补助（以卡的形式发放）单位缴纳六险二金或五险一金，定期发放季度奖，防暑降温费，年终奖，特殊会议保障金，节假日加班费，实习期综合年薪4.5万左右，转正后综合年薪8.5万到10.5万。
联系人：李老师   电话：18903370077
二十一、北京怡建健身集团
招聘岗位： 健身教练   私教部主管   店长
招聘人数：10-15名（男女）
学历要求：初中以上
岗位需求（工作内容）
1、帮助会员熟悉并正确使用健身器材；
2、帮助会员规划训练目标及训练课程 ；
3、综合素质好，服务意识高；
4、有较强的责任心及团队合作精神。
招聘要求：
1、热爱健身，退役军人及体育院校优先；
2、身体健康，身体不能有严重影响运动的疾病和损伤；
3、男身高 160 以上，女身高 155 以上；
4、年龄 16 周岁（含）- 45 岁（根据学员身体条件和意愿可延长）； 
5、初中以上学历；
薪资待遇：  
月薪：8000-12000元， 底薪2500-3000+高提成（比例35-40%）+奖金       
福利待遇：五险+提供住宿+月度表彰奖励+免费培训+团建。
职业发展：可内部直接晋升私教部主管或店长。
联系人：行政部：陶建
联系方式：13683608702
二十二、惠达国际家居园
（一）操作工20名，薪资范围4000-10000+元/月。
男女不限，20-50岁，从事车间机床操作、加料、组装、包装、仓管、磨抛等工作，要求吃苦耐劳，有责任心；吃苦耐劳，服从管理，能保质保量的完成车间下达的生产任务。
（二）设备人员2名，薪资范围4000-8000元/月。
包含电工、焊工、维修工、设备保全，要求有相关工作经验或相关专业毕业，并具备相关上岗资格证。 
公司福利：
公司提供免费集体宿舍、夫妻公寓前三个月免住宿费，园区设有公共浴池，通行车，在职员工享有过节费、高温费、取暖费、“五险一金”及餐补等。 
联系电话：0315-6830900或18731218816   
报名邮箱：448656739@qq.com
报名地址：河北省唐山市丰南区沿海工业区惠达国际家居园
二十三、河北东海特钢集团有限公司
招聘岗位：
1、炉前工：要求男，35周岁以下，薪资4500-5500元。
2、彩涂操作工：要求男，45周岁以下，薪资4000-5000元。
3、行政保安：要求男，35周岁以下，薪资4000-4500元。
4、维修工：要求男，45周岁以下，一年以上工作经验。
5、汽车修理工：要求男，45周岁以下，一年以上工作经验。
6、天车工：熟练工要求45周岁以下，薪资4000-6000元；学徒要求35周岁以下，薪资3000元，转正执行熟练工待遇。
福利待遇：
五险一金、工龄工资、免费宿舍、免费通勤车、用餐补助     绩效奖金、节日福利、晋升空间
报名电话：0315-6208666   0315-6172666      
0315-6173111
公司地址：河北省唐山市滦州市茨榆坨工业园区
二十四、唐山金山腾宇科技有限公司
（一）技术部长1名。
任职条件：1、具有5年以上机械制造设计经验；2、具备现场测绘、施工指导的实践经验；3、能熟练使用CAD；4、具备领导团队的管理能力和较强的沟通协调能力。5、机械类本科以上学历，掌握机械行业基础知识及行业标准，年龄50岁以下，男士，能够适应出差。
薪资福利：薪资面议，缴纳五险。
（二）技术员2名。
    任职条件：1、机械类本科以上学历，能熟练使用CAD；2、能够进行现场设备测绘；3、具备改造生产设备的能力，能够设计工装、夹具；4、年龄40岁以下，男士，能够适应出差。
    薪资福利：薪资面议，有测绘奖励，缴纳五险，双休。
（三）销售业务员3名。
任职条件：1、具有钢铁类设备销售经验且具有钢厂人脉优先；2、责任心强，吃苦耐劳，能适应出差；3、有较强的沟通能力和人际交往能力。
薪资福利：计薪形式为底薪+提成，月薪约在3000~20000元之间，具体面议。缴纳五险。
（四）采购员1名。
任职条件：1、大专以上学历，机械类专业优先；2、具有生产型企业1年以上同岗位工作经验，熟悉钢铁类产品、有机加外协厂家客户关系的人员优先；3、具备识图能力；4、男士，熟练驾驶，开过双排座车的优先；
薪资福利：月薪3500~4500元，特别优秀者薪资也可面议，缴纳五险。
（五）综合办主任1名。
任职条件：1、大专以上学历；2、具有同岗位工作经验3年以上；3、熟悉行政及人力管理流程；4、具有较强的沟通协调能力。
薪资福利：月薪5000元以上，特别优秀者薪资也可面议，缴纳五险。
（六）人力负责人1名。
任职条件：1、大专以上学历；2、具有同岗位工作经验3年以上；3、熟悉人力六大模块，能够独立进行员工薪酬设计及绩效管理，独立组织实施员工培训工作；4、具有较强的沟通协调能力，能够和谐的处理员工关系。
薪资福利：月薪5000元以上，特别优秀者薪资也可面议，缴纳五险。
（七）普工。
任职要求：会使用角磨机，会开天车，根据生产安排完成相应工作。
（八）普车车工。
任职要求：具有相关工作经验，熟练操作20、 30、 40、 50车床或立车，具备识图能力；会使用天车，会设备维护。
（9） 数控车工。
（10） 任职要求。
（11） 具有相关工作经验，熟练使用广数系统，会手工编程，具备识图能力；会使用天车，会设备维护，有普车经验者优先。
（十二）焊工。
任职要求：焊工操作技能熟练，有氩弧焊、电焊、铆焊、气焊、二氧化碳保护焊相关工作经验者优先。要求持有焊工操作证；会使用天车。
（十三）铁皮胎制作工
任职要求：铁皮胎具制作，样板制作。要求会使用气焊、具备识图能力，有焊工操作证的优先。
（十四）学徒工（焊工及车工）
任职要求：有意长期从事焊工、车工行业，有相关工作经验或专业对口的优先。
生产工人招聘说明：
1、所有岗位要求年龄18-45周岁之间，特别优秀者可适当放宽招聘条件，身体健康，工作积极，踏实肯干，服从安排。
2、每天工作8小时。
3、福利待遇：
（1）入职即上五险，入职满一年享有工龄工资，工资所得为计件工资，多劳多得，上不封顶，工资发放及时，从不拖欠。
（2）免费提供住宿，设有员工食堂，配套设施齐全。
联系方式：
1、网上投递简历：在唐山人才网、智联招聘、58同城网站找到“唐山金山腾宇科技有限公司”，在线投递简历。
2、拨打电话预约面试：0315-3858712，18132519286、13931441158。
    3、公司地址：河北省唐山市高新区庆北道31号。
二十五、唐山捷准芯测信息科技有限公司
（一）设备工程师5人。
工作职责： 
1、CP测试机、探针台新设备的评估、验证
2、新到机台的软件/硬件调试，配合制程工程师进行产品跨机调试；
3、CP测试机、探针台的维护
4、设备异常处理
5、设备备件管理；
6、降本持续改善；
7、完成上级交付的其他工作.
任职要求：
1、本科及以上，理工类专业，机械/电气自动化方向；
2、熟练使用办公软件；
3、有团队意识及合作精神；
4、工作态度认真，善于思考和解决问题；
5、耐心、细致、有责任感。
（二）生产计划人员3人。
工作职责 ：
1、熟悉掌握各工序的产能变化，根据实际情况进行适当调整，以保证生产计划的顺利进行。
2、生产计划的制定，要求有一定合理性，上下工序相接应。
3、生产进度的控制督促。
4、生产计划及生产进度的适当调整。
5、生产原料进度的督促、原料的调配。
6、与销售部门间有关事务的沟通与协调。
7、生产数据的统计。
任职要求：
1、生产管理相关专业大专以上学历; 
2、具有1年以上相关工作经验; 
3、熟悉生产计划和统计管理等相关专业知识; 
4、了解企业产品的生产工艺以及生产流程,了解相关产品的质量标准; 
5、具备良好的沟通协调以及人际关系处理能力。
（三）PE5人。
工作职责： 
1、设定量产机台之工艺需求； 
2、解决量产机台及工艺之问题； 
3、改善及开发工艺及其流程； 
4、评估新机台，工艺及材料, 降低成本； 
5、持续改善统计工艺管制之指标； 
6、保持制程稳定
任职要求：
1、本科以上学历；
2、材料，电子信息，物理，化学等理工科专业；
3、两年以上半导体行业相关工作经验优先考虑  
4、以往的工作经历要求。
（四）针卡维护管理员6人。
工作职责： 
1.负责故障探针卡(Probe card )检查、维修、记录，内部沟通维修问题及完工检查与进度管理；
2.Probe card 调针，磨针，换针，植针等能力建立；
3.Probe card PM SOP撰写以及厂内人员培训；
4.判定Probe card状况及安排外送厂商维修；
5.Probe Card现场问题改善
任职要求：
1、有较强的学习能力，有较好的沟通能力和团队协作精神 ；
2、较强的动手能力，耐心，细心有，责任感；
3、有Probe card相关工作经验优先；
（五）厂务值班员6人。
工作职责： 
1、对中央空调、空压机、干燥机、制冷机等设备进行日常巡检并记录。
2、能够及时发现设备异常并处理。
3、保障车间的温湿度正常。
4、动力设备日常运行维护、保养
任职要求：
1、有较强的学习能力，有较好的沟通能力和团队协作精神。
2、1年以上厂务动力工作经验。
3、具有电工证，有洁净车间工作优先
（六）操作员。
工作职责 ：
1、完成日常生产任务
2、按要求记录表单
3、监控量产设备运行状态，处理常规小异常    
4、较重大异常及时上报  
5、生产车间5S开展   
   任职要求：
1、有较强的学习能力，有较好的沟通能力和团队协作精神
2、耐心、细致、有责任感。  
3、中专以上学历  
4、应届学生优先   
需求人数：12人
（七）运维工程师1人。
工作职责：
1、负责公司交付项目的服务器安装、平台部署、调试工作
2、负责公司上线平台运维和服务器的网络安全和日常维护，监控服务器运行状态并进行数据化记录，发现异常及时反馈
3、负责公司软件的日常维护，监控软件平台运行状态并进行数据化记录，发现异常及时反馈
任职要求：
1、本科以上学历，一年以上工作经验，计算机、软件工程相关专业；
2、熟悉运维流程，能配置企业常用应用服务；
3、工作态度扎实，动手能力强、责任心强    
需求人数：1人   
（八）MES维护工程师1人。
工作职责 ：
1、 产线MES系统异常故障处理。
2、对所导入系统的项目系统问题点的主动发现及跟踪处理。
3、计算机周边故障排除，解决相关系统问题。
4、对所导入系统的项目系统问题点的主动发现及跟踪处理
   任职要求：  
1、本科以上学历，计算器相关专业。
2、C#开发，熟悉CS架构，熟悉ORACLE，并会使用PL/SQL，精通SQL语言。
3、1年以上MES系统维护/开发经验，全面负责MES项目维护工作。
4、有相关工厂经验优先。
5、有良好沟通能力、学习能务、客户服务意识和团队合作精神。    
（九）质量体系工程师1人。
工作职责：
1、负责制定质量体系文件控制计划，及相应文档的编写、修订等工作，并督导实施；开展质量工作流程、制度规范等标准化和方法论的宣导和培训工作；
2、负责对各个部门体系运行的有效性、实时进行监控，持续推进体系优化；
3.、负责组织公司内部、三方审核及整改跟踪，协助管理者代表实施管理评审。
任职要求：
1、微电子、质量管理、可靠性等相关专业本科及以上学历
2、二年以上集成电路行业质量与生产管理经验、体系建设工作经验，熟悉体系建设流程、管理标准、工作方法； 
3、认真严谨、具有较强的跨部门任务部署协调与推进能力，优秀的沟通表达和文案能力；
4、有质量体系、信息安全、环境和职业健康等体系认证与管理经验，持有国家相关注册审核员证书者优先。
（十）QA品质管理师1人。 
工作职责：
1、负责厂内品质异常及客户反馈事项处理,异常改善结果追踪； 
2、负责客户或厂内的品质报告整合； 
3、配合客户稽核事项； 
4、质量检验方面文件的编写.    
任职要求：       
1、本科以上学历,优秀应届毕业生亦可； 
2、英文四级以上,具备良好的读、写、说能力； 
3、具备制造业品质管理经验者优先.
（十一）产品/制程工程师3人。
工作职责：
1、新产品的导入。
2、产线良率管控分析与制程改善 。
3、协助客户完成工程分析验证事项。
4、负责提出及推动有关数据分析的管理软件及工具的建立和应用。
任职要求：
1、本科学历，优秀应届毕业生亦可； 
2、良好的语言表达能力，有极强的团队合作精神； 
3、两年以上半导体行业相关工作经验优先考虑
（十一）行政专员1人。
工作职责：
1、办公室行政事务性工作，包括办公用品的采购、出入库等。
2、员工团建活动的联络、组织、预算、物料采购。
3、对外付款，对内报销工作。
4、打印、复印、扫描等工作。
任职要求：
1、有1年以上的行政工作经验。
2、良好的沟通、协调能力。
3、工作积极主动，有责任心，亲和力强、反应敏捷。
福利待遇：福利待遇优厚，缴纳五险，有意者面谈
报名方式：线上报名和现场面试相结合，申请报名者先投一份个人简历 ，待初审通过后到指定地点进行现场面试报名。 
联系地址：河北省唐山市玉田县玉月路晶源电子院内捷准芯测信息科技有限公司
联系人：褚金娥
联系电话： 13832826904  
二十六、唐山力创源人力资源有限公司
（一）包装工50人。
1、要求：18-40周岁，性别不限，初中以上学历，身体健康，能适应倒班工作，退役军人优先录用。
2、工作内容：主要从事钢卷包装作业，辅助机械完成，现场生产线为流水作业。
3、工作时间：四班三运转，上12小时休息24小时。
4、薪酬待遇：基本工资+绩效工资+各项津贴补助+高温补贴（试用期1-3个月，试用期后月工资：男5000元左右，女：4500元左右）。
5、保险：缴纳五险。
6、餐补：上班期间每天25元餐补
7、住宿:宾馆标准间，独立卫浴，空调，无线网
8、上下班免费通勤车
（二）设备操作工
1、要求：18-40周岁，性别不限，大专及以上学历，身体健康，能适应倒班工作。
2、工作内容：主要从事钢卷包装机械操作。
3、工作时间：四班三运转，上12小时休息24小时。
4、薪酬待遇：基本工资+绩效工资+各项津贴补助+高温补贴（试用期1-3个月，试用期后月工资：男4000-5000元）。
5、保险：缴纳五险。
6、餐补：上班期间每天25元餐补
7、住宿:宾馆标准间，独立卫浴，空调，无线网
8、上下班免费通勤车
以上岗位，一经录用签订正式派遣制劳动合同，按国家规定缴纳五险。
工作地点：曹妃甸首钢京唐院内
邮箱：tslcyhr@163.com
电话：18903372134（同微信）
二十七、唐山市同伟商贸有限公司
（1） 销售业务10名。
1、年龄22-35周岁。2、大专（全日制）以上学历。3、唐山市范围内服从区域分配。4、吃苦耐劳、踏实肯干、团队协作能力强；
薪资待遇：1、底薪4500-6000+提成，交通补助。
（2） 财务专员1名。
1、年龄35周岁以下。2、本科（全日制）学历。3、有一年以上财务岗工作经验。4、认真细心、责任心强、能独立完成处理本职工作；
薪资待遇：1、月薪4000-4500。

（三）库管专员1名。
1、年龄45周岁以下。2、大专（全日制）以上学历。3、有一年以上相关岗位工作经验。4、服从上级领导工作安排，遵守公司各项规章管理制度，踏实肯干，细心负责。
薪资待遇：1、月薪4000左右。
以上岗位福利待遇：
1、规范的福利体系：五险一金、带薪年假、带薪旅游，每年5次以上福利发放及各项补贴，丰富的团队活动感受团队温暖；
2、健全的培训体系：老带新，从入职到成熟全程由经验丰富的主管手把手帮扶教授，外训与内训、拓展相结合，是您快速成长，全程无忧；
3、成立近二十年，作为唐山乃至全国有名的酒水商贸公司，成熟的销售网络，让您入职即能尽快熟悉市场、进入角色，事半功倍。
联系方式：安先生15131512933 / 任女士 15032551806（同微信）
工作地址：唐山市路北区西山道113号/路北区金域缇香底商
二十八、唐山市爬虫科技服务有限公司
（一）有达房产中介销售顾问。
最低无责任保底3000/月+端口补贴+学历补助（150-450）+开单奖+生日礼物+带薪旅游。工作地点：荣泰尚都，万科新里程、金港国际，凤祥园。
联系电话：15613582376（同微信）、17736524424。
（二）集天汇海 综合岗位。
项目经理、技术、业务、法务、办公室人员。要求：男士身高不低于1.70米,女士身高不低于1.65米，熟练操作大部分电脑办公软件，有很好的文字功底，会驾驶常规车辆。基础3000元/月（上不封顶）+五险 。
联系电话：15613582376（同微信）、17736524424。
（三）北京美团外卖骑手。
招聘条件:18周岁-50周岁，品行端正，无犯罪记录;会骑电动车，会使用智能手机导航;公司不收取任何押金，不以任何形式扣员工工资等行为。薪资待遇:每天50到70单，月薪 8000-13000左右。
联系电话：15613582376（同微信）、17736524424。
（四）快递、分拣员。
负责快递的分拣工作，要求：50周岁以下，能适应白夜班  工作地点：丰南朝阳大街顺丰中转场/西外环普洛斯物流园京东仓储。
联系电话：15613582376（同微信）、17736524424。

二十九、河北瑞兆激光再制造技术股份有限公司
（一）人力资源管理，1人。
要求：35周岁以下，全日制专科，人力资源管理相关专业，军龄5年及以上。薪酬：工资面议；军龄计入工龄；五险一金，免费职工宿舍。
（二）业务经理，10人。
要求：全日制本科，销售、机电相关专业，军龄2年及以上。薪酬：工资面议；军龄计入工龄；五险一金，免费职工宿舍。（三）装配钳工，15人。
要求：35周岁以下，高中以上学历，机械制造类，军龄2年及以上。薪酬：工资面议；军龄计入工龄；五险一金，免费职工宿舍。
（三）焊工，5人。
要求：35周岁以下，高中以上，焊接类（持有特种作业操作证），军龄2年及以上。薪酬：工资面议；军龄计入工龄；五险一金，免费职工宿舍。
联系人：尹秋琳 联系电话：13191756167。
三十、中信银行
招聘岗位：客户经理。要求：35周以下，大专及以上（面向应届毕业生）善于沟通，吃苦耐劳，有一定的抗压能力，有良好的团队意识。
待遇：五险一金，满一年六险二金。薪资：无责底薪+绩效+超额+佣金+季度奖+年终奖（新人入职三个月有学历补贴）
晋升机制：客户经理-主管/督导-室经理-地区负责人。
地址：唐山市路北区凤城国贸写字楼A座1605、1604
联系电话：15833150526李主任（微信同号）
三十一、迁安市华农发展有限公司
（一）养猪技术员。
任职条件：年龄20-45周岁，男女均可；学历不限，有经验者优先。
   薪资：5500元+全勤奖+工龄+年终奖金。
（二）机修、电工。
任职条件：男，年龄20-45周岁；学历不限，有经验者优先。有电工操作证、机修工有焊工证优先。
薪资：6000元+全勤奖+年终奖金。
（三）食堂厨师。
任职条件：年龄20-55周岁，男女均可；学历不限，有经验者优先。
薪资：3500元+全勤奖
（四）门岗消毒工。
任职条件：（1）男，年龄20-55周岁；（2）学历不限。
薪资：3500元+全勤奖。
（五）统计。
任职条件：年龄23-40周岁，男女均可；学历不限；熟练电脑操作。
薪资：4300元+绩效奖金+工龄+全勤奖。
工作时间：8：00--17：30  每月休假4天            
工作地点： 迁安市杨各庄镇包各庄村、上庄乡北白庄村、潘营村、大崔庄镇西密坞村
联系方式：  13784631351
三十二、唐山市路北区视旷培训学校有限公司（众诚教育唐山分校）
（一）初高中各科优秀教师，20人。
要求：本科及以上学历，35岁以内，男女不限，师范专业优先考虑，对应聘科目对应的知识体系完善，可接受应届生。
待遇：6000至10000＋
（二）教育咨询师，10人。
要求：专科及以上学历，38岁以内，专业不限，有较强责任心，热爱教育，喜欢孩子，有相关教育行业经验优先考虑。
待遇：5000至20000＋。
以上岗位均有五险，带薪休假，完善的晋升机制
三十三、河北信时达科技有限公司
（一）销售经理。
要求：吃苦耐劳，勤奋踏实，有上进心，积极进取；熟练应用excel、word等办公软件；有建材、建筑项目方面的经验优先；会开车，适应出差。
工资：4000-6000+提成:
（二）现场施工员。
要求：暖通或建筑环境与设备工程、建筑电气工程技术专业，装饰装潢、市政专业、可接受应届毕业生
工资：4000-6000
（三）项目经理。
工作内容：现场管理，管理工程进度、质量、安全、控制成本；现场与各方的协调要求到位，出现问题能积极解决问题，确保顺利开展工作；各种文件的处理，懂技术，能监管工程的质量；正确解决施工中遇到的各种问题，保证工程顺利完成；从事过中央空调，防水、装饰、工程的优先
工资：7000-10000
福利：五险，双休，年底奖金，补助
地址：路北区学院路与朝阳道交叉口融通大厦1109
联系人：高总；陈女士
电话： 18612369679  15530518596
三十四、唐山意诚劳务服务有限公司
（一）唐山市公安局路南分局辅警（劳务派遣）
招聘条件：
性别：男
年龄：18周岁以上，35周岁以下
学历：高中及以上
户籍：唐山市户口
福利待遇：2100元/月、五险
工作地：唐山市
（二）唐山市凤凰国际旅行社—巴士司机（劳务派遣）
招聘条件：
性 别：男
年 龄：47周岁以下
驾驶证准驾车型：A1、A3
驾 龄：5年以上
福利待遇：五险，4500元/月
工 作 地：乐亭
（三）百度风控审核专员（五险一金）
招聘条件：
年 龄：18-35岁
学 历：大专及以上学历
工作时间：朝九晚六，排班制，上六休一
福利待遇：3000-5000元/月，五险一金，提供食宿
工作地：曹妃甸科技创新产业园（大学城）
联系电话：0315——5306667   19931432929
地址：唐山市路南区南湖市民服务中心B座二层
三十五、唐山志金科技有限公司
（一）资讯编辑。
招聘人数：8人，性别：不限，年龄：22-35，学历：本科，薪资：2800-5000以上。
招聘条件：较好的沟通能力，良好的文字功底，细心耐心。法定节假日，周休一天半（带薪），五险。
（二）销售。
招聘人数：20人，性别：不限，年龄,20-35，学历：中专及以上，专业不限，薪资：2800-5000以上。
招聘条件：有较好的沟通能力，熟练使用办公软件。法定节假日，周休一天半（带薪），五险。
（三）询盘员。
招聘人数：5人，性别：不限，年龄：20-35，学历：中专及以上专业不限，薪资：2800-5000以上。
招聘条件：有较好的沟通能力，熟练使用办公软件。法定节假日，周休一天半（带薪），五险。
三十六、唐山君晟达商贸有限公司
（一）会计   2人   3500-5000/月
（二）文员   2人   3000元/月
（三）司机兼业务     5人 5000-8000元/月    要求男性，年龄45岁以下
（四）电动车业务     5人 4000-5000元/月    男女不限，年龄45岁以下
（五）片区经理        2人 10000-20000元/月   
（有快消品销售经验者优先录用）      
联系人：李靖18833957531
三十七、国美控股集团
招聘职位：领导司机   工作地点：北京
职位要求：年龄23-28岁；身高175以上，有首长司机经验；熟悉北京路况；
薪酬待遇与福利：综合工资6500-8000元/月，五险，奖金，包住
联系电话：杨女士  18611726308
三十八、北京慧聪网科技有限公司
招聘职位：客户经理   
主要职责：开发及拓展客户；与客户沟通，了解客户需求信息。
职位要求：高中以上，18-28岁。较强的表达能力，良好的沟通和交往能力。
薪酬待遇与福利：3200-8000元/月，安排住宿，工作餐
工作地点：北京
联系电话：林经理  010-62917573
三十九、天津永高塑业发展有限公司
招聘岗位：操作工     
工作地点：天津市汉沽现代产业园
岗位要求：20-45岁，男/女工，初中及以上学历，无烟疤纹身，身体健康，吃苦耐劳，能适应站立式工作
工资福利待遇：综合工资：6000-7000元，包吃住，五险
联系电话：022-65298981
四十、维斯塔斯风力技术（中国）有限公司
职位：作业员   库管（有叉车证）
条件：男，初中及以上学历，身体健康，18-45岁。
工资福利待遇：综合工资6000元左右。
公司提供免费工作餐、免费班车、免费住宿，五险
联系电话：022-25290085
四十一、唐山陆凯科技有限公司
（一）焊工 12人。
岗位要求：25-40岁，中专以上学历，有焊工证，会气保焊，3年以上相关岗位经验，有上进心，能吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（二）数控车工 4人。
岗位要求：25-40岁，中专以上学历，会编程，3年以上相关岗位经验，有上进心，能吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（三）铣工3人。
岗位要求：25-40岁，中专以上学历，独立操作立铣、卧铣等设备，3年以上相关岗位经验，有上进心，能吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（四）普车2人。
岗位要求：25-40岁，中专以上学历，独立操作20、30、40等设备，3年以上相关岗位经验，有上进心，能吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（五）组装钳工5人。
岗位要求：25-40岁，中专以上学历，负责筛机组装，2年以上相关岗位经验，有上进心，能适应加班，吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（六）普工20人。
岗位要求：30-45岁，初中以上学历，2年以上相关岗位经验，能适应加班，吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（七）锯床下料工2人。
岗位要求：30-45岁，初中以上学历，能够独立操作带锯床，2年以上相关岗位经验，能适应加班、倒班，吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（八）等离子下料 2人。
岗位要求：30-45岁，中专以上学历，能够独立操作下料设备，2年以上相关岗位经验，能适应加班、倒班，吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（九）钳工2人。
岗位要求：30-45岁，中专以上学历，能够独立操作摇臂钻，2年以上相关岗位经验，能适应加班、倒班，吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（十）钳工3人。
岗位要求：30-45岁，中专以上学历，能够独立操作钻床，能够看懂图纸，会划线，2年以上相关岗位经验，能适应加班，吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（十一）折弯工1人。
岗位要求：30-45岁，中专以上学历，能够独立操作折弯设备， 2年以上相关岗位经验，能适应加班、倒班，吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（十二）机加操作工4人。
岗位要求：年龄30-45岁，中专以上学历，负责铣床等设备操作、维护与日常保养等日常工作；严格服从生产安排，进行产品试制及批量生产，确保产品质量；能看懂图纸等相关技术文件，协助分析，处理和解决质量问题，并配合改进；
对质量工艺及时发现上报，并沟通处理，积极与质量技术部门配合；完成领导安排的其他工作任务。
（十三）浇注工15人。
岗位要求：30-45岁，中专以上学历，能够独立操作浇注设备， 1年以上相关岗位经验，能适应加班、倒班，吃苦耐劳。
工作职责：严格按照工艺要求进行作业，有责任心，有质量意识。
（十四）生产调度1人。
岗位要求：30-45岁，大专以上学历，根据生产任务下发流程卡，负责生产班组之间的协调工作。 1年以上相关岗位经验机械类专业，会机械零件图纸识别，能适应加班，吃苦耐劳。
（十五）品质检验员5人。
岗位要求：25-45岁，中专以上学历，机械类或相关专业毕业，懂机械制图和加工工艺，具有3年以上质检工作经验，熟练使用各种检验量具，能适应短期出差。 
工作职责：1、 能独立完成机加、铆焊件的检验工作。2、根据图纸和标准，完成各种进厂物资的检验。3、对不合格品进行判定，提出解决方案。4、做好各种检验记录。
薪酬：3500-7000元，提供业内富有竞争力的固定工资或计件工资，根据工作年限享有工龄工资。 五险一金。
年终奖励：年度结束后，根据公司年度业绩（超过年度目标）及员工绩效，为员工发放年终奖励。
福利：提供宿舍，午、晚餐、取暖补贴、交通补贴、生日蛋糕、中秋、春节发放节日礼品、图书馆、室内乒乓球、羽毛球、篮球健身场所等福利。
应聘者：请注明应聘岗位，将简历以附件形式发至邮箱lkhr@lk-t.com.cn
公司地址：唐山市高新区火炬路208号，唐山市高新区南开道37号。
面试时间：周一至周六 8:00--17:00 (法定节假日除外)
联系电话：0315-3859838  13463535980郭女士
四十二、唐山天和环保科技股份有限公司
（一）售后工程师 3名。
岗位要求：从事设备售后现场安装技术指导，故障维修的工作。有一定的抗压能力和吃苦耐劳的钻研精神，适应短期出差；有机械设备售后维护经验优先。
福利待遇：月薪4000-6000元+绩效奖+年终金，五险，双休，法定节假日休，免费午餐，话费补助，旅游，体检，节日福利。
（二）机械设计工程师 4名。
岗位要求：负责公司矿山设备洗选煤矿设备等产品的创新设计研发工作。要求机械类专业毕业，具有5年以上整机设备设计开发经验，熟悉CAD等制图软件。有良好的责任心，踏实肯干，有一定的抗压能力和吃苦耐劳钻研精神。
福利待遇：月薪4000-8000元+绩效奖+年终金，五险，双休，法定节假日休，免费午餐，话费补助，旅游，体检，节日福利。
（三）销售经理 6名。
岗位要求：按照公司的销售策略，从事某个区域的销售及新客户开发工作等。
福利待遇：无经验者第一年保底收入5万元；工作满2年者第一年保底收入6万元；第二年开始底薪+丰厚提成。五险，双休，法定节假日休，免费午餐，话费补助，旅游，体检，节日福利。有设计院关系者优先。
（四）采购 2名。
岗位要求：执行生产采购订单和采购合同，落实具体采购流程等。本科学历，具有生产企业采购工作经验5年以上。机械、机电专业优先。心理素质好，责任心强，善于沟通，一岗多能。有驾照，会开车。
福利待遇：月薪4000-5000元+年终金，五险，双休，法定节假日休，免费午餐，话费补助，旅游，体检，节日福利。
（五）小车司机 2名。
岗位要求：按照办公室车辆调度安排，随同事到外地出差执行公务。同时负责车辆保养维护、保险手续办理，办公室及领导临时交办工作等。执行力强，身高1.75米以上。
福利待遇：月薪3500元+出差补助+年终金，五险，单休，法定节假日休，免费午餐，话费补助，旅游，体检，节日福利。
（六）办公室人事行政 2名。
岗位要求：负责人事招聘、培训、保险管理、证件管理、行政等工作。本科学历，身高1.63米以上，沟通能力较强，形象佳，有驾驶证，电脑及Office办公软件使用熟练，品质端正。
福利待遇：月薪3200元+出差补助+年终金，五险，双休，法定节假日休，免费午餐，话费补助，旅游，体检，节日福利。考核晋升机制明确，每年一次调薪机会。
（七）技工：焊工、铆工、喷漆工、车工、铣工、镗工、组装钳工等。 
岗位要求：具有相关工作经验，能独立完成工作。身体健康，吃苦耐劳，年龄50以下。
福利待遇：月薪5000-8000元，多劳多得。五险，免费午餐，体检，节日福利。工作时间：08:00-17:00。
公司地址：唐山市西外环长宁道交叉口环岛立交桥东南侧
联系电话：18931578340(微信号)、0315-7823211
联系人：马女士 
电子邮箱：tsthkjbgs@163.com
四十三、21世纪不动产
招聘岗位：置业顾问 和 储备店长
薪资：无责底薪3300+高额提成+奖金+月休4天+五险+免费培训+一对一师带徒+生日会+带薪休假旅游
基本要求:沟通能力强；有团队合作意识；年满18周岁以上。
工作地点：就近安排。  
联系人： 李女士
联系电话：13784104567 微信同步。
四十四、诚拓招聘简章
招聘岗位：房产经纪人 、储备店经理
要求：国家全日制统招专科及以上学历，专业不限；形象阳光向上，具备较强的逻辑思维能力和沟通能力；诚实守信、勤奋主动，具有高度的工作热情和团队合作意识；有销售或学生社团干部经验者优先考虑。
薪资： 试用期无责任底薪2500元+1000（绩效）+1000（开单奖励）+500（端口补助）；提成20%~70%。
福利：内部员工租房、购房，服务费享受员工折扣价；每月休假4天+每月，季度，半年，年，都会举行团队建设活动，聚餐、郊游、国内游、出国游、出国学习等，每年带薪年假。
联系人：HR孟：18231502111（同微信）
简历投递：（邮箱）：13581761192@163.com
四十五、唐山德联房地产经纪有限公司
（一）新房经纪人。
任职要求:学历不限，18周岁以上；做事认,踏实，为人正直诚恳；有亲和力，工作积极主动，乐观开朗；沟通能力强，普通话标准。
薪酬福利
入职一个月内缴纳五险，有带薪年假，底薪+绩效2000-4000元，提成10%-72%；入职提供推动完整的职业化的定制培训。
（二）人事专员。
任职要求：大学专科及以上学历；3个月以上人事行政类工作经验；抗压能力强，能够独立开展招聘面试等工作；
薪酬福利：薪资2500-4000元+招聘提成，入职免费提供推动职业化的定制培训，月度/季度享有荣誉表彰及奖励。
（三）房产经纪人。
岗位要求：高中及以上学历，专业不限；阳光自信，具备较好的沟通表达能力和学习能力；务实正直，高度的工作热情，强烈自驱；认可房产经纪行业，有意向从事营销相关工作；
薪酬福利：底薪+绩效1800-2300元，享受20%-70%销售提成。入职提供推动职业化的定制培训，季度享有荣誉表彰和行业学习交流机会等。
联系人及联系方式：高经理：18531587828；董主管：18632570565
四十六、滦州伊利
（一）灌装工（5名）。岗位要求：本科学历，专业对口（机械、电子、自动化等）
（二）维修工（5名）岗位要求：本科学历，专业对口（机械、电子、自动化等）
（三）中控工（5名）岗位要求：本科学历，专业对口（机械、电子、自动化等）
（四）检验员（5名）岗位要求：大专及以上学历，专业对口（食品、化验、生物等）
福利待遇：
年终奖金、带薪休假、五险一金、免费班车、节日福利、工作餐补、探亲假等。
联系方式：
联 系 人：卢女士
联系电话：18032529129
联系邮箱：ytnlxylzp@yili.com
联系地址：河北省唐山市滦州市经济开发区日月潭道2号
四十七、泰昌装配式建筑科技有限责任公司
（一）钢结构事业部业务拓展经理 3-5名。
底薪4000元/月+提成
工作职责：负责业主、总包、施工设计等商业销售渠道的开发、核心客户的开拓和维护工作；深入把握客户需求，实施服务方案，做好客户服务，稳固和提升双方合作关系，互利共赢；负责市场信息的收集及竞争对手的分析；负责区域市场的拓展及运作；负责产品的协调研发、营销、运营等。
（二）期现套事业部业务经理2名。
底薪3000元/月+提成      
工作要求：5年以上经验。期现，期货，现货公司工作经验，独立负责业务板块，对黑色各个品种产业结构，差异熟悉。对金融产品和风险有深刻认识，有自己独立的交易系统。
（三）后勤部内勤统计1名。   
底薪3000元/月
工作要求：熟悉并能熟练使用excel、ppt等办公软件；具有较强的责任心，工作积极主动，善于推进，适应性强；良好的沟通、协调能力；性格开朗、为人热情、有亲和力、宽容、自律性强，形象端正良好。
工作时间：上午8:30~11:30，下午13:30~17:00；每周单休，法定节假日
岗位保障：良好的晋升空间，完整培训制度
公司福利：带薪休假，年度体检，日常活动聚餐
联系电话及微信号：19831526161        
投简历邮箱：xqcgyl@163.com
四十八、唐山鑫跃科技有限公司
（一）销售经理2名，性别不限，年龄30-45岁，销售管理经验5年以上，薪资面议。
（二）销售人员10名，性别不限，年龄25-40岁，底薪3000+提成。
（三）采购人员5名，性别不限，年龄25-40岁，薪资3000-4500元
（四）出纳1名，年龄25-40岁，2年以上出纳工作经验，薪资：3000-3500元。
（五）行政人员2名，年龄25-40岁，驾龄2年，薪资:3000-5000元。
（六）司机2名，年龄25-40岁，驾龄5年以上，薪资：3500-4000。
福利待遇：五险、单休、节日福利、年底奖金、中午免费午餐。
工作地址：唐山市路南区国际五金城203-1 
电话：18713877636
四十九、唐山市蓝鲸商贸有限公司
（一）钢材销售6名。
要求：男女不限，年龄20-40，有无工作经验均可。
（二）统计1 名。
要求：女20-35 ，统计日常的出入库单据，工资2500+，协助业务完成销售订单！
（三）吊装3名。
要求：男20-50，手柄天车装卸钢材，工资4000+，踏实肯干，吃苦耐劳。
待遇：试用期保底工资3000元/月，三月试用期转正绩效工资底薪+提成+奖金，正式录用后入养老保险。
公司可提供食宿，每月带薪休假2天，节假日有休假，团建外派学习。
面试地点：
1、丰润区小八里钢材市场
2、丰润区102国道与唐丰快速桥西50米路北蓝鲸钢管
联系人：李经理
手 机 ：13463551777
五十、北京八维宿迁职业技术学院
岗位：教官
要求：大专以上学历；军龄2年以上；爱岗敬业，喜欢教育工作，爱护孩子，沟通能力强，主要负责学生的日常生活和训练。
薪资：月薪八千以上。
报名电话:15027499806
北京八维住唐山办事处
五十一、唐山大自然管理咨询有限公司
（一）专兼职安全培训教师。 
岗位职责：负责安全生产培训工作。 
要求：危化、非煤矿山、冶金等专业，岗位相关工作经验。
（二）教务老师。
岗位职责：负责安全生产培训过程中的组织、协调及培训资料的汇总、整理等工作。 
要求：大专以上学历，毕业生优先，要求具有良好的沟通能力及社交能力，责任心强。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
（三）综合文员
要求：大专以上学历，毕业生优先。
（四）行政司机
要求：男，年龄20-40岁，熟悉五区十县道路，爱岗敬业，吃苦耐劳，三年以上驾龄。
（五）业务助理
要求：大专以上学历，营销相关专业优先。
（六）实习生
要求：大专以上学历，理工科类专业优先。
薪资：3500+ ,五险，免费体检，带薪出国游。
周休一天半，法定假日。
联系方式：0315-3715580/13931480504
单位地址：河北省唐山市路北区钓鱼台建华东道91+号
五十二、鑫居安消防 
（一）消防知识讲解员（教官）5人。  
职责：负责为机关团体、企事业单位提供消防知识普及宣传讲座。消防安全实战演练，消防工具推广。
任职资格：年龄22-55岁，学历大专以上，性别不限。
待遇：底薪+提成+绩效奖励（综合工资5000-10000元）
福利：年休假+法定假日+节日福利+五险+补充保险+专业培训
（二）内勤客服 5人 
职责：负责组织衔接消防知识普及宣传讲座，做好客户关系的协调与维护。有话务经验优先。
任职资格：年龄22-55岁，学历大专以上，性别不限。
待遇：底薪+提成+绩效奖励（综合工资5000-10000元）
福利：年休假+法定假日+节日福利+五险+补充保险+专业培训
（三）后续专员
职责：跟进业绩，协调送货时间。提供业务咨询。客户资源维护、回访，积极进行二次销售等。
福利待遇：正式员工月薪4000-8000元及以上，薪资上不封顶。五险，带薪年休假，国家节假日带薪休息。
工作时间：双休，周一至周五8:30-12:00 13:30-17:30
工作地址：路北阳光大厦1门602室
联系人：熊女士    0315-7377857   
五十三、天津中蓟企业管理有限公司
岗位：房产经纪人
要求：年龄：18-42岁，其他不限。
薪酬：底薪2000元+高提成65%
福利：带薪培训、1对1专业带训；五险一金；带薪年假、带薪旅游、父母养老金、应节礼品。
五十四、唐山金孚顿节能科技有限公司招聘简章
（一）车间工人10人。
岗位要求：初中以上学历，有木工或门窗加工工作经验优先；年龄50周岁以下，身体健康可以放宽到55周岁。
薪资福利：基本工资+技能工资+考核工资+绩效工资，转正后综合工资4000-7000左右。
（二）财务经理1人。
岗位要求：大专以上学历，财会类专业；有生产型企业工作经验5年以上，有3年以上主管会计经验；能独立统筹财务全面工作，税务筹划、公司总账，成本核算等
薪资福利：基本工资+考核工资+绩效工资，转正后综合工资5000-8000左右。
（三）销售5人。
岗位要求：大专以上学历，市场营销相关专业，有市场开拓经验，能独立开拓市场，能适应出差。
薪资福利：月收入过万
（四）门窗安装工8人。
岗位要求：年龄35-50岁，身体健康，有门窗安装经验优先考虑。
薪资福利：5000-9000
联系电话：17732320311（微信同号）   15612521226       公司地址：唐山市曹妃甸区五农场西行1000米
五十五、鑫航翼（北京）航空咨询服务有限公司
（一）大兴国际机场辅警 
招聘条件：年龄18-35周岁以内，五官端正、体态匀称；具有大专以上学历（退伍军人高中以上学历）。男性身高173厘米以上；女性身高163厘米以上。退伍军人、有驾驶证、计算机证等技术等级证者优先考虑。
 福利待遇：公司为其提供食宿、被褥等基本生活条件；辅警上班期间，班车免费接送，免费提供工作餐。试用期综合薪资3000左右，转正底薪3500，综合薪资4000-5000左右，加加班费和季度奖金。工作上二休二，上一休二，三个月转正后按个人工作表现经首都机场公安局与公司考核合格后，享受五险一金。
（二）首都机场消防巡查员。
岗位职责：负责航站楼内各消防系统设备，安全通道的巡视、火灾隐患的检查和消除；检查航站楼各驻场单位的消防档案；
负责配合航站楼管理部（TOCC）对航站楼的消防安全进行监督检查工作；填写《消防、安全巡视记录》、《施工巡视记录表》和其 他相关记录；负责发生故障的门禁门、防火门现场确认工作；负责消防系统的定期检查、维护、测试和检修及消防工程施工；按照消防设备维修维护工作流程，及时进行消防系统的维修及备品 备件更换工作，保证消防系统尽快恢复正常工作；进行消防检查、测试、维护的实施工作，确保消防系统的正常稳定运行。
招聘条件：男18-30岁，175以上，高中以上学历；政治立场坚定，家庭人员及本人无任何犯罪记录；身心健康，无严重慢性病、传染病、精神病史，入职体检合格；普通话标准，有良好的理解能力，沟通交流能力和语言组织能力；做事认真负责，具有解决突发事件的应急处置能力；面部和手部无明显疤痕,无纹身，五官端正；退役、有消防工作、管理经验者优先；
工资待遇：实习期6个月，实习补助2000元，加班费、其他福利另计，免费提供住宿，综合月收入2500-3000元。转正后税前综合工资4300-5300元/月左右，根据绩效有所浮动，带薪年假，节假日三薪。
工作时间：上一休二，加班费303元/班。
报名材料：身份证复印件2份、户口本复印件1份（户主及个人页）、最高学历复印件一份（未毕业者需出具学历证明）、县级以上医院体检证明，保险单，无犯罪记录证明，一寸蓝底免冠照片4张及一张五寸全身正装照片。
（三）首都机场/大兴机场安检。
岗位职责：旅检岗主要负责机场出港旅客的人身安全检查业务，随身携带行李、交运行李的安全检查业务以及航站楼内出入隔离区、控制区的工作人员的安全检查任务。飞机监护员，根据航班信息对停靠在首都机场的航空器进行监护，防止无关人员和车辆靠近飞机；查验旅客和工作人员的登机牌及有效通行证件，防止未经过安全检查人员和物品进入航空器；对航后航空器进行外部检查，进行相关登记，并进行巡视检查。
应聘条件：年龄在18-23周岁，旅检岗学信网可查大专学历以上，非旅检岗中专（高中）以上学历；报名人员不限专业，安检专业，航空服务专业优先录取。男：身高173CM女：身高163CM。
薪资待遇及待遇：公司免费提供员工宿舍，每月饭补200元，交通补助200元，单位缴纳六险二金，定期发放季度奖，防暑降温费，年终奖，特殊会议保障金，节假日加班补助，实习期综合年薪4-5万，转正后综合年薪8-10万。
五十六、唐山市华玉食品有限公司
招聘岗位：
①管培生（销售管理/仓储物流管理/
生产管理/财务管理/人力资源 方向）10名
②渠道专员   10名
③业务经理   10名
④库管/人资助理 2名 
⑤车间普工/设备操作工   10名
应聘要求：身体健康，可服从调剂，部分岗位需要出差。
薪资待遇：基本工资+绩效奖金，五险，岗位补贴以及广阔的晋升空间。
联系电话：18634166668
五十七、鹏博科技（秦皇岛）有限公司
招聘岗位：操作工、质检员、物料员、文员等 主要负责手机主板的生产制造（无体力活）。
工资详情（新员工）：底薪2000元（全日制大专2400元）+300元餐费+50-150元岗位津贴+全勤奖+6.5元/天夜班补助+0-75元环境津贴+加班费+绩效奖+年终奖
综合工资：险后（初高中学历）￥4000-4500元/月（每年一次涨薪机会）
（全日制大专）险后4500-5000（每年有一次晋升涨薪机会）
加班工资：周一至周五加班1.5倍，周六日加班2倍，法定节假日加班3倍工资。
时间：两班制，早八点和晚八点倒班（工作10小时，休息俩小时），一个月换班一次，上六休一，月休4天，法定节假日休息。
岗位福利：缴纳五险一金（入职即缴纳）。餐补每月300元。住宿免费。有通勤班车。
五十八、唐山凤宇美容美发有限公司
岗位：教官 2-4人。
要求：男，20-35周岁。
薪资:3000-4000。
联系电话:   19131826822  王女士；15533471650  武先生。
五十九、唐山进海新材料招聘信息
（一）车间操作工10名。
要求：男性，年龄18-50岁，中专以上学历，身体健康， 吃苦耐劳，能适应倒班，上12小时休24小时。
薪资待遇：每月工资4000-6000元，有意者面试录用后，双方签订《劳动合同》。
（二）销售人员1-2名。
要求：年龄30-50岁之间，大专以上学历，市场营销等相关专业;5年以上营销经历。
薪资待遇：保底加提成，底薪4000-6000元，提成面谈；
（三）库管（统计）  1名
要求：男性，年龄28-40岁，中专及以上学历，熟练运用办公软件，有工作经验者优先；          
薪资待遇：每月工资4000-6000元，有意者面试录用后，双方签订《劳动合同》。
持有电工、焊工、钳工等相关证件，退役军人优先录用！
所有岗位均提供食宿，缴纳保险！
招聘热线：15811230005王经理
公司地址：唐山市南堡开发区荣福道
公司邮箱：wanghu@jhsoub.com
公司网站：www.jhsoub.com           
六十、双赢集团
（一）小车司机2人。
28-35岁，实际驾龄5年以上，家住市区，已婚者优先，月薪2800+300安全奖+车补；
（二）保安（1人）：22-35周岁，形象好，品貌端正，退伍军人优先；月薪：3300元/月；
（三）秘书（3人)：本科以上学历，冶金、钢铁、环保、工商管理专业优先，成熟稳重，形象、气质佳；有驾照；能接受偶尔加班、出差；应届毕业生亦可，月薪3000-6000元/月； 
（四）现金会计（3人）：大专以上学历，有出纳工作经验者优先，月薪：2500-4000元/月；
（五）检化验工程师（1人）：大专以上学历，具有三年以上钢厂化验室工作经历，掌握钢厂物料化验、质检工作内容及方法，月薪5000-8000元/月；
（六）软件开发工程师（1人）：大专以上学历，计算机相关专业，有软件开发及数据库经验者优先，月薪5000-8000元/月；
（七）管理改善主管（1人）：大专以上学历，工业企业6S管理或行政管理工作经验者优先，月薪：4000-5000元/月；
（八）绩效主管（1人）：专科以上学历，掌握企业计划管理、内控管理和绩效管理等方面知识，并能实际运用；具备现场调研能力，月薪：4000-5000元/月。
公司福利：五险、法定节假日、工龄工资、免费通勤车、节日福利、定期体检，优秀员工年度旅游
公司地址：唐山市开平区洼里镇双赢实业集团
联系电话：6322929   18633963195（同微信）
六十一、北京中体丹尼斯健康管理股份有限公司
招聘岗位：健身教练学徒
要求：高中、中专及以上学历。喜欢运动、健身等工作，有极强沟通学习能力。
工资待遇：6000-10000元/月
电话：13754927145
工作地址： 北京市顺义区
六十二、唐山大兵小将文化传播有限公司招聘启事
招聘岗位：幼儿军事体育课教官 2—5人
招聘要求：退役军人，高中以上学历，工作认真扎实，具有较强的沟通协调能力和团队协作意识，有责任心、有爱心、有耐心，喜欢孩子；专业、男女均不限，从事过该工作优先录取。
主要职责：教授孩子军事体育知识，跑业务，冬、夏令营带孩子
工资待遇：试用期基本工资1500元/月，试用期3个月，试用期内若能熟练业务，随时转成正式工。实行基本工资加奖金的薪酬制度。
报名方式：打电话报名登记或发送邮件投寄简历，并按报名顺序统一组织面试。
报名日期：截止到2021年6月30日
联系人：张教官 13011500251（同微信）闫教官 17399796846（同微信） 方教官 15132888837（同微信）
邮    箱：1363792486@qq.com
六十三、唐山东方石化有限公司
（一）成本会计2名。
会计相关专业，大专以上学历，有2年以上工作经验，财务及办公室工作，待遇4500元以上；
（二）大区销售经理：2名，大专以上学历，男，40岁以下有2年以上工作经验，主要负责省市大区销售开发，待遇面议；
（三）销售业务：2名，大专以上学历，男，40岁以下，2年以上工作经验，主要负责润滑油脂销售及服务，待遇5500-10000；
（四）小货司机：2名，初中以上学历，男，45岁以下，市区、县区送货，待遇4800-5500；
（五）普工：若干名，初中以上学历，男、50岁以下，县区户口，车间、库房、后勤工作等，待遇4400-4800；
以上岗位均享受五险单休、法定假日。
工作地点：唐山路南区复兴路与南湖大道交口
联系人：李经理；联系电话：18703152058
六十四、兵兵乐业
（一）车辆运营  
综合薪资：10000~15000元/月  
工作地点：北京
岗位要求：30岁以内，有装台经验优先，习惯出差
其他福利：出差补助
（二）法院辅警  综合薪资：6500~7500元/月  
工作地点：北京
岗位要求：净高180以上，退役两年以内，26岁以内
其他福利：包吃住、五险一金
（三）森林消防 综合薪资： 7400~8200元/月  
工作地点：北京
岗位要求：170以上，身体素质好，28岁以内
其他福利：包吃住、五险一金
（四）机关勤务   综合薪资：  4200~5500元/月 
 工作地点：北京
岗位要求：175以上，35岁以下
其他福利：包吃住
联系方式：梁老师   15201380154（同微信）； 杨老师  18611726308（同微信）
六十五、北京正和恒基滨水生态环境治理股份有限公司
招聘岗位：养护绿化技术员 
岗位职责： 
1、负责项目现场施工，配合工程部完成施工任务; 
2、负责项目植物的周期性养护; 
3、基地现场维护与管理; 
5、提出养护技术管理意见并组织实施，解决植物养护过程中的技术问题。 
岗位要求： 
18-55 岁；退役军人、工程兵优先，学过建筑、园林绿化的优先。 
（无经验亦可，公司安排专业培训） 
工作地点： 
唐山市开平区园博会项目部。 
福利待遇： 
1.待遇优厚，5000-6000/月； 
2.提供食宿； 
3.五险一金（养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险和住房公积金）。 
五、面试流程： 
面试地点：唐山市开平区龙华东道动物园北门附近北京正和恒基项目部 。
项目联系人：赵工 13242639761 
总部人力联系电话：010-59847838 
史女士 15600562213 （微信同号） 
张女士 15110209779（微信同号） 
网申邮箱：zhangmin@zeho.com.cn 
邮件主题、简历文件名均按“应聘职位+姓名+意向工作地点”格式 。
注明：简历以附件形式随邮件发送。 
公司网址: www.zeho.com.cn
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